-/ UNIVERSITA DEGLI STUDI
> DITRENTO

ACCORDO SINDACALE

Oggetto: fringe benefit - asilo nido

La Delegazione di Parte Pubblica e la Delegazione di Parte Sindacale

Visto il CCNL 09.08.2000 dei Dipendenti del Compatniversita, in particolare I'art. 49, c. 5, cosi
come integrato dall’art. 15 CCNL 27.01.2005;

Visto l'incontro tra la Delegazioni trattanti di & Pubblica e di Parte Sindacale tenutosi in data
04.04.2006 in presenza del rappresentante del @mnftari Opportunita, avente ad oggetto le poktidn
fringe benefit, con particolare riguardo al semwidi asilo nido;

Considerato che, ai sensi dell’art. 51 co.2 lethis) del TUIR le somme erogate dal datore didavo
ai dipendenti per la frequenza di asili nido nonamrono a formare il reddito da lavoro dipendente;

Considerato che nell'ambito delle politiche a favalel personale dell’Ateneo, collegato con lo
specifico Progetto Pedagogico, prendera avviail di settembre 2006 il sistema integrato dvizera
supporto della genitorialita, consistente in uthoasido aziendale e in uno spazio genitori/bambini;

Ritenuto opportuno, nelllambito delle politiche filinge benefit a favore dei lavoratori, garantire
un’agevolazione economica per l'iscrizione al ngtendale, e ritenuto opportuno estendere I'ageimie
anche a favore dei genitori di bambini iscritthadi comunali;

concordano quanto segue:

1. di riconoscere per liscrizione al nido aziendaleauriduzione della retta mensile pari a 50 €,
relativamente alle diverse tariffe di frequenzdcaiate secondo i parametri dettagliati all'intedwedla
allegata Carta dei Servizi;

2. i riconoscere, a far data dal 1.09.2006, un domitoi pari a 50 € mensili a favore dei genitori di
bambini iscritti ai nidi comunali e privati, perperiodo di frequenza del bambino;

3. dirivolgere I'agevolazione di cui al punto 1 ei2lgpendenti con figli di etd compresa tra i tresne i
tre anni, appartenenti alle seguenti categorieetignale dell’'Universita:
- personale TA a tempo indeterminato e determinato
- personale CEL ed ex lettori

4. |l costo dell'operazione per il nido aziendale eatere sul fondo “gestione asilo nido UNITN ordine
interno 61100010; il contributo per I'iscrizioneratlo comunale e a valere sul “Fondo servizi sdcial
- ordine interno 61100011 - che ammonta a € 2Q0000per I'anno 2006.

5. Il presente accordo ha validita sino a stipulaudivo accordo.
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Trento, 12 aprile 2006
La Delegazione di Parte Pubblica La Delegazione di Parte Sindacale

OO0SS:

CGIL
sottoscritto

CISL

UIL
sottoscritto

CONFSAL/SNALS
sottoscritto

CISAL Universita
sottoscritto

RSU:
sottoscritto
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